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16 CLAUDIA CELINA AGUILAR VILLALOBOS
16 MARIA ELENA DELGADO ONTIVEROS
16 MARTHA LUCIA HERNANDEZ CASTILLO

26 GABRIELA CARO SOLIS
27 MIREYA ARMIDA DIiAZ PENA
27 HEDNA ELVIRA GUZMAN NAVA

16 BLANCA ROSA LIMAS FRESCAS J ‘G 5 29 LORENA BEATRIZ BECERRA RODRIGUEZ
16 RAFAEL SANDOVAL . ' 29 J. GUADALUPE MARTIN IBON MENDOZA
17 RAFAEL ANTONIO ALMEIDA LUGO i .."’ 29 DIEGO EMMANUEL REYES DOMINGUEZ
18 MARIO MENDOZA ZUBIATE 29 ALMA ROCIO RIVERA GOMEZ

20 GILBERTO LIRA TOVAR 30 RAUL MAURICIO MELENDEZ SIERRA
20 JAVIER VILLARREAL POSADA 30 MERCEDES OCHOA SANCHEZ

22 LUIS EDUARDO MANZANERA QUINTANA 30 LUIS FERNANDO OVALLE MORENO
23 DELIA CASTILLO RODRIGUEZ e e \T .
23 BEATRIZ MONTES FIERRO
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09 BLANCA LYDIA GARCIA LUJAN
09 LEOBARDO GUTIERREZ RIVERO

01 MARIO IGNACIO CHACON MURGUIA
01 IGNACIO DE LUNA ZAMORA

01 ANTONIO TRIANA RUBIO 10 LUIS GUILLERMO FLORIANQ GAVALDON
02 JOSE GUADALUPE COVARRUBIAS AGUIRRE IE ‘& a 10 ROSA ISELA SAUCEDO CHAVIRA
02 MIRTELA SANTOYO CORTES sl | N 12 MIRELLA ARAUJO CEBALLOS

03 GABRIELA PINEDA CHACON e 13 CONSUELO BERTHA MANZANERA QUINTANA
04 HIRAM FERNANDO MINJARES JIMENEZ 14 CARLOS VALENTIN MARQUEZ GONZALEZ
05 CARLOS ARTURO MENDEZ HERRERA 15 DINORAH ALBIGALDI RAMOS GUTIERREZ

05 MARTIN ALONSO ORTIZ RODRIGUEZ RS SOl s T

06 VICTOR MANUEL MOLINA LEYVA = =
i ] Feliz Cumpleanos!
07 RICARDO SAENZ JUAREZ Disfruta tu dia 3l maximo
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JORNADAS DE INDUCCION, DIAGNOSTICO, INTEGRACION Y ORIENTACION PARA
ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

El Centro de Creatividad e Innovacion (CCI) del instituto
fue el recinto en el que se llevaron a cabo las jornadas
de induccién para mas de 500 alumnos de nuevo
ingreso.

Fue el Departamento de Desarrollo Académico, a cargo
del doctor César Modesto Acosta y su equipo de trabajo
quienes prepararon el programa que incluyo la
bienvenida, induccion por parte de los Departamentos
Académicos, Actividades a cargo del CESA, un panel de
Sistemas de Calidad, conferencias, una actividad de
sensibilizacion sobre la discapacidad y actividades
extraescolares que se realizaron en la pista de atletismo.

Las autoridades del plantel, jefes de departamento y la
presidenta del CESA estuvieron presentes en el CCl para
dar la bienvenida a las nuevas panteras. Al hacer uso de
la palabra el Subdirector Académico, Ing. José Manuel
Lépez Rodriguez, exhorto a los jovenes para durante su
estancia en este plantel logren las metas que se han
propuesto, dijo: “Tengan en consideraciéon todo el
esfuerzo que han hecho sus padres para lograr el
ingreso de ustedes a esta honorable institucion de
educacion superior que es nuestro Instituto Tecnolégico
de Chihuahua, casa de las panteras”. Agregd que las
puertas de la Subdireccion Académica y de los diferentes
departamentos académicos estaran siempre abiertas
para tener un dialogo franco y claro.

Por su parte el Director del Instituto, doctor José Rivera
Mejia, dio una calurosa bienvenida a los estudiantes y
en su mensaje destaco la trayectoria del Tecnolégico de
Chihuahua a lo largo de 67 afos de existencia, “Este afio
estamos viviendo el 67 aniversario, a ustedes les tocara
ser parte del 68, 69, 70 y 71 aniversario, esto quiere
decir que somos una institucién de la que han egresado
mas de 28 mil alumnos, y ustedes formaran parte de
esos grandes egresados del ITCh, hoy con orgullo los
podemos encontrar en diversas instituciones, empresas
de la region del pais y algunos en el extranjero”, sefial6.

De igual manera mencioné la importancia de llevar una
educacion integral por lo que invit6 a los nuevos
estudiantes para que se unieran a los diferentes clubs o
grupos estudiantiles que el ITCh tiene, dijo: “No se
conformen con cursar sus materias, o con hacer su
carrera, invollcrense en cualquier actividad deportiva,
cultural o los grupos estudiantiles”. También recalcé la
importancia de dominar una segunda lengua como un
reto que se demanda en estos tiempos: “Les pido que
piensen como andan en el dominio del idioma inglés y
entonces que sea una meta clara hacer su carrera, pero
que al terminar su carrera tengan un buen dominio del
inglés.

Hoy en dia es wuna obligacion que tengamos
profesionistas egresados con el dominio del inglés, y el
que ya domine el inglés preocUpese por dominar otra
lengua”, destaco.

Concluyo: “Los invito a que cuiden sus estudios,
aprovechen el tiempo nos interesaria que hoy que
recibimos méas de 500 alumnos, en su tiempo pudiéramos
estar graduando la misma cantidad de estudiantes, no
quisiéramos que se nos quedara ninguno, o que alguno
de ustedes cambiara de institucién, nos interesa que
sean parte de nuestra institucion y egresados del itch.

Asimismo la Presidenta del Comité Ejecutivo de la
Sociedad de Alumnos (CESA), Dania Saenz Pacheco,
hizo lo propio y también dio la bienvenida a los nuevos
estudiantes y comento acerca de las actividades que se
tiene planeadas por el comité para este semestre,
poniéndose a las ordenes en el salon C-24.

INSCRIPCIONES DE PRIMER SEMESTRE

Durante los dias 14 y 15 de enero del afio en curso, en la antigua Hemeroteca “Ing. Luis G. Romero” se llevé a cabo el
proceso de inscripcion de los alumnos de primer semestre, ahi fueron atendidos por personal de los Departamentos de
Control Escolar, la Division de Estudios Profesionales y Comunicacion y Difusion. A decir de las nuevas “panteras” el
tramite de inscripcion fue de lo mas sencillo y agil ya que no tuvieron que hacer largas filas y los pequefios contratiempos
gue se presentaron en el proceso fueron atendidos en tiempo y forma por el personal del ITCh.

Asi que los jovenes entregaron su documentacion en control escolar, de ahi pasaron con el coordinador de carrera quien
les entrego su horario, posteriormente en comunicaciéon y difusién recibieron un presente y la informacion para las

“jornadas de induccioén” y finalmente se tomaron la foto para su credencial escolar.
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RIVERA
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DR. JOSE RIVERA MEJIA

Director.




POSADA NAVIDENA

El pasado 17 de diciembre se llevd a cabo la “Tradicional Posada Navidefia” para el personal del Tecnolégico de
Chihuahua, el festejo tuvo verificativo en el salon “diamante” del majestuoso hotel Soberano, en donde los
invitados compartieron el pan y la sal con sus familiares y compafieros de trabajo. Durante la velada el Director
del Plantel, doctor José Rivera Mejia y el Secretario General de la Delegacion D-V-20, Ing. Carlos Eduardo Flores
Pefia, expresaron una felicitacion y sus mejores deseos para el afio venidero a todo el personal del plantel.

La emocidn se dejo sentir cuando llegdé el momento de rifar los obsequios que para tal fin fueron adquiridos y para
acompanfar esta posada todos los ahi reunidos pudieron disfrutar y bailar al ritmo del grupo “Luna Nueva”.

MEXICO Y FRANCIA IMPULSAN EL DESARROLLO DE ONCE PROYECTOS
DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

Los proyectos seleccionados tendran una duracion de cuatro afios y seran financiados, de manera conjunta, por
CONACYT y el Gobierno de Francia.

Acuerdo relativo a la formacién y capacitacion para la investigacion cientifica y tecnolégica en especialidades biologicas,
médicas, matematicas, entre otros.

El Programa ECOS ha apoyado 252 proyectos y fomentado la participacion de 70 IES.

En el marco de la Convocatoria 2015 del programa ECOS, México y Francia financiaran once proyectos de
investigacion conjunta que contribuiran a fortalecer el espacio de cooperacion cientifica y tecnolégica entre ambos
paises, a impulsar la superacion del personal académico, el fortalecimiento de los programas ya existentes; el
intercambio de informacién cientifica y pedagdgica, y la formacién de estudiantes mexicanos a nivel doctoral.

Desde su creacion en 1994, el Programa ECOS ha permitido el apoyo de 252 proyectos de investigacion conjunta en
todas las areas de estudio, fomentando la participacion de 70 Instituciones de Educacion Superior mexicanas, y la
realizacion de méas de tres mil actividades donde han participado investigadores de ambos paises; asi como la
formacién de aproximadamente 200 doctores en diversas areas de estudio.

La Convocatoria para participacion fue emitida en el marco del Acuerdo para la Cooperacién Cientifica, relativo a la
formacion y capacitacion para la investigacion cientifica, suscrito por la Secretaria de Educacion Publica (SEP), el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) y la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES) con el Ministerio de Asuntos Extranjeros de la Republica Francesa.

En esta cooperacion académica, nacional e internacional, participaron 50 propuestas en respuesta a la Convocatoria
2015, cuyos proyectos permitirdn impulsar la superacién del personal académico y la creacién de nuevas
especialidades de posgrados en México.

La Convocatoria, dirigida a Instituciones de Educacion Superior de México y Francia para presentar los proyectos de
investigacion, fue emitida y difundida por la ANUIES y el CONACYT en México, y por el Comité de Evaluacion-
Orientacion de la Cooperacion Cientifica (ECOS) en Francia, y promueve el intercambio de informacion cientifica,
pedagodgica, de documentacion especializada y de publicaciones, asi como la formacion de estudiantes mexicanos a
nivel doctoral.

Estos proyectos, que contemplan la formacion doctoral incidirdn en areas estratégicas de ambos paises, entre otros:
cambio climatico, energias renovables, salud, desarrollo urbano sustentable, seguridad alimentaria, tecnologias de la
informacion y comunicacion, aeroespacial y politica social.

Los proyectos aprobados tendran una duracion de cuatro afios y seran financiados por el CONACYT y los Ministerios
franceses participantes. Las actividades que se apoyardn son de movilidad de estudiantes de doctorado e
investigadores de ambos paises.

anuies.comunicacionsocial@anuies.mx
comunicacion.anuies@gmail.com
Teléfono: +52 54 20 49 00, Ext.: 4




EL TECNM FORTALECE LA CERTIFICACION DE ESTUDIANTES EN
COMPETENCIAS LABORALES

Para incentivar la certificacion de competencias
laborales, el Tecnoldgico Nacional de México (TecNM)
llevé a cabo una reunion de trabajo con expertos en el
ambito de la evaluacién basada en competencias,
guienes establecen los estandares, instrumentos de
evaluaciéon y mecanismos que incentivan la certificacion,
asi como el reconocimiento de las capacidades de
directivos, profesores, estudiantes y egresados del
TecNM.

En la reunion realizada en la Ciudad de México, los
especialistas y directivos desarrollaron el estandar de
competencia para profesores del Tecnolégico Nacional
de México denominado “Evaluacion del Aprendizaje
Basado en Competencias”, con base en la metodologia
del Sistema Nacional de Competencias (CONOCER).

En el desarrollo de los trabajos se conté con la
participacion de la ingeniera Juana Rodriguez Rodriguez,
Subdirectora de Asesoria en el Sector Gobierno del
Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de
Competencias Laborales (CONOCER), quien coordiné el
disefio y desarrollo del estandar.

Participaron 16 docentes especialistas en el ambito de la
evaluacién basada en competencias, provenientes de los
Institutos Tecnolégicos de La Laguna, Bahia de
Banderas, Cd. Juarez, Celaya, Saltillo, Tehuacan,
Tijuana, Hermosillo y Mérida, asi como de los
Tecnolégicos Superiores de Ecatepec, Irapuato,
Progreso, Oriente de Hidalgo, Puerto Vallarta y
Comalcalco.

El objetivo de la reunién fue definir el conjunto de
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes
requeridas para que una persona evalle la ensefianza-
aprendizaje en educacion superior tecnoldgica, indico la
maestra Mara Grassiel Acosta Gonzalez, Directora de
Docencia e Innovacion Educativa del Tecnoldgico
Nacional de México.

Acosta Gutiérrez mencion6 que el grupo técnico de
expertos del Comité de Gestion de Competencias del
TecNM, que participd en la reunién, definié los elementos
gue integran el estandar de competencia (EC)
“Evaluacion del Aprendizaje Basado en Competencias”,
con base en la planeacion del proceso ensefianza-
aprendizaje del TecNM vy el lineamiento para el proceso
de evaluacion y acreditacion de asignaturas vigente.

El Sistema Nacional de Competencias, promovido por
CONOCER, es un instrumento del gobierno federal que

contribuye a la competitividad econdmica, al desarrollo
educativo y al progreso social de México, con base en
el fortalecimiento de las competencias de las personas.

Con estas acciones el Comité de Gestion de
Competencias del TecNM busca el fortalecimiento de la
confianza con los sectores empresariales para la
contratacion de egresados certificados, asi como
impulsar la movilidad laboral de los mismos por el
reconocimiento de sus capacidades a nivel nacional
e internacional. Ademas de contribuir a mejorar la
pertinencia de la oferta educativa, promover la
certificacién de estudiantes en competencias laborales
durante su proceso de formacion y coadyuvar al
establecimiento de  convenios  nacionales e
internacionales.

El impacto de este proyecto redundara en lo declarado
en el Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo
2013-2018 del TecNM (PIID 2013-2018), que establece
fortalecer la calidad de los servicios educativos y
consolidar la vinculacion con los sectores publico, social
y privado. (Informacién TecNM/DCD).

PARTICIPAN ALUMNOS DEL ITCH, EN EMPRENDIMIENTO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

Un total de 25 alumnos de diferentes carreras del Instituto Tecnoldgico de Chihuahua, son los que participaron en la
segunda generacion de la Escuela de Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC’'S), que se llevé a cabo en las
instalaciones de la Camara Nacional de Comercio.

Esta escuela se puede llevar a cabo gracias al presupuesto de la Direccién de Desarrollo Comercial y Turistico, el cual
esta dirigido a todo el publico que quiera aprender los diferentes temas basicos de la programacién, desarrollo de
aplicaciones, asi como la generacion de negocios en este rubro.

Xavier Gonzélez, Subdirector de Fomento Econémico del Municipio, coment6 que la intencion es que se conozcan los
elementos béasicos para hacer sus Apps o desarrollo de webs, todo esto gracias a un trabajo en conjunto para que las
capacitaciones fueran totalmente gratuitas en coordinaciéon con Canaco.

El funcionario agregd que gracias a esta escuela de tecnologias de la informacion ha crecido el emprendimiento en
jovenes, por tal razon se pretende implementar esta misma escuela para el préximo afio, esperando sean mas de 100 los
egresados en el 2016.

Los temas basicos son Disefio Gréfico, Interfaces Graficas, Programacion Basica, Marketing, Manejo de Redes Sociales,
Musica para Video, Juegos, APP’s y el programa “La Hora del Cédigo” la cual es una herramienta con la que se puede
aprender inglés en linea.

(Informacién El Diario de Chihuahua).

ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS AL COMITE DE EQUIDAD DE GENERO

En la sala de juntas de la direccion, tuvo verificativo la entrega de
reconocimientos al Comité de Equidad de Género del ITCh.

El Director, doctor José Rivera Mejia, tuvo a bien hacer la entrega de los
mismos al Comité y manifesté que con esta accion se esti atendiendo la
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 que entro en vigor el pasado 18 de
diciembre del 2015.

Para el Tecnolégico Nacional de México es de su interés certificarse en esta
norma bajo el esquema de multisitios, colaborando asi en la transformacion
de la cultura laboral de nuestro pais, para lograr un México prdspero,
incluyente y justo; con lo que ademas se dara cumplimiento a la estrategia
6.3 establecida en el PIID 2013-2018.

Por lo anterior, la Direccion de Aseguramiento de la Calidad esta llevando a
cabo las acciones necesarias las consideradas en el calendario de
actividades.

Cabe sefialar que la Coordinacion de Equidad de Género, esta a cargo de la
Ing. Laura Guadalupe Reyes Truijillo.
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